La Calera, 06 agosto de 2026

Doctor:

Juan Carlos Heméndez Arévalo
Alcalde Municipal

La Calera

Asunto: Presentacion de la propuesta.

Reciba un cordial saludo respetado alcalde,

Con el presente me permito presentar mi propuesta para desarrollar “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS ENTRE EL MUNICIPIO DE LA CALERA Y LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA 'VEREDA BUENOS AIRES BAJO PARA EL
DESARROCLLO DE OBRAS EN EL CORREDOR VIAL DE LA ZONA RURAL DE LA CALERA -
VEREDA BUENOS AIRES BAJO QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO TERRITORIAL Y LA
PROMOCION DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA. Por un valor total de SESENTA Y
NUEVE MILLONES TRECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE ($69.379.000).
realizando las siguientes actividades:

El Organismo de Accién Comunal realizara un aporte en especie correspondiente a la suma de
DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000 M/CTE), equivalente al 1.96% del valor total del
convenio, los cuales se representaran mediante la participacién comunitaria en la ejecucion de las
actividades, conforme al principio de colaboracion solidaria previsto en la Ley 2166 de 2021 vy el
Decreto 1405 de 2022.

1. Este aporte se materializara a través del apoyo logistico, operativo y de trabajo comunitario en
las siguientes acciones: ’
+ Disposicion de mano de obra no calificada para actividades de apoyo en la ejecucién de las
obrasmenores y mantenimiento.

* Uso temporal de espacios comunales o bodegas para almacenamiento de materiales e
insumos.

* Aporte de herramientas menores y elementos de apoyo comunitario.

2. Dichos aportes serén validados y certificados mediante actas comunitarias, registros
fotograficos y demas soportes que evidencien la participacién efectiva de la comunidad, sin que
ello genere vinculos laborales o contraprestaciones econdémicas individuales, de conformidad con
la normativa vigente. E! aporte en especie realizado por el Organismo de Accién Comunal
complementa los recursos aportados por el Municipio de La Calera, garantizando una ejecucion
eficiente, corresponsable y transparente del convenio.

Asimismo, la JUNTA DE ACCION COMUNAL BUENOS AIRES BAJO se compromete a cumplir
las siguientes obligaciones segln lo requerido:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ORGANISMO DE ACCION COMUNAL
LA JUNTA DE ACCION COMUNAL por su parte asume las siguientes obligaciones:

1. Presentar dentro de los primeros 15 dias posteriores a la firma del contrato, el contratista se



tener algtn efecto sobre el objeto del Convenio o sobre sus obligaciones.

9. Abstenerse de adelantar intervencién alguna a los recursos sin contar con los permisos
emitidos por la Entidad Estatal competente.

10. Contratar la mano de obra calificada y no calificada, asi como cualquier otro servicio gue se
requiera para la ejecucion del convenio con los habitantes de la comunidad beneficiada.
Entendida esta como los habitantes del barric o vereda a la que pertenece el OAC, acreditando a
través de soportes documentales dicha circunstancia ante el Interventor y/o Supervisor de la
Entidad Estatal. Lo anterior en cumplimiento del articulo 95 de la Ley 2166 de 2021.

11. Excepcionalmente, los organismos que acrediten la imposibilidad de dar cumplimiento a esta
obligacion, en los casos que exista insuficiencia o inexistencia de parte o un porcentaje de la
totalidad del personal, podréan contratar con personas que no cumplan estas condiciones,

previa autorizacion de la [Entidad Estatal].

12. La imposibilidad del cumplimiento de la obligacion establecida debera justificarse y soportarse
por parte del representante legal y aprobado por el supervisor y/o interventor.

13. Reportar al Interventor y/o Supervisor de la Entidad Estatal el personal vinculado al inicio del
convenio, o los cambios en el personal vinculado para la ejecucion del mismo, remitiendo los
soportes que lo acrediten.

14. Si durante la ejecucion del convenio, se presenta renuncia con ocasién a un hecho generado
por caso forfuito o fuerza mayor, y no sea posible vincular a nuevo persconal de la comunidad que
cuente con las mismas caracteristicas, se podra remplazar parte o un porcentaje con personas
que no hagan parte de la comunidad. En ningUn caso podra ser la totalidad del personal. Lo
anterior debera estar debidamente justificado, soportado y avalade por el supervisor y/o
interventor.

15. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de |a carta de presentacidn
de intencién. Durante la ejecucion del Convenio, deberan observarse las leyes y reglamentos
relativos a la materia.

16. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situacion que impligue una modificacion del
estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el convenio.

17. Comunicarle a la Entidad Estatal las circunstancias de cualquier tipo o indole que puedan
afectar la ejecucion del Convenio.

18. Durante la ejecucion del convenio debera observar las leyes y los reglamentos relatives a
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para
evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones
insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP).

19. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su carge, y con las
obligaciones -

tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

20. Informar a mas tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento
del inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas
proferidas en Colombia o en el exiranjero en conira de cualquiera de los directivos,
representanies legales, asociados o integrantes de la OAC.

21. Presentar un informe detallade de manera semanal y mensual, respecto de las labores
realizadas hasta ese momento, incluyendo aspectos financieros, técnicos y administrativos, asi
como otros que solicite por cualquier medio escrito fisico o digital avalados por el Interventor y/o

el Supervisor del Convenio cuando la Entidad Estatal lo requiera.

22. Atender los requerimientos, solicitudes y comentarios del Interventor y/o del supervisor del
convenio, y asistir a 1as reuniones y visitas o recorridos a los que aquellos convoquen conjunta o
separadamente,23. Llevar la contabilidad en libro separado o rubro especial v &l seguimiento
detallado de la ejecucion del convenio, y permitir su revisiébn y observacion por parte del
Interventor y/o

Supervisor de ia Entidad Estatal.

24. Recibir el apoyo técnico, administrativo y contable, y aplicarlo en la ejecucion del objeto y el
alcance del Convenio de acuerdo con lo establecido en el paragrafo 2 del articulo 95 de la Ley



